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平成 19 年 12 月 21 日 

各 位 

東京都港区赤坂二丁目 17 番 22 号赤坂ツインタワー本館 10 階 

ngi group 株式会社 

代表執行役社長 CEO 小池 聡 

（コード番号：２４９７ 東証マザーズ） 

 

 

LBM 社、ウエルフロント社と心の健康リスクアセスメント分野で業務提携 
～国内 EAP 機関として初めて、オンラインで世界標準に準拠したメンタルヘルス・スクリーニングテストを提供～ 

 

当社の子会社で、企業向けメンタルヘルス対策サービスを提供する株式会社ライフバランスマネジメ

ント（本社：東京都中野区 代表取締役社長：渡部 卓 以下、LBM）は、心の健康情報に関するシス

テム開発を手がけるウエルフロント株式会社（本社：東京都中央区 代表取締役社長：中平 雄水 以

下、ウエルフロント）と、心の健康に関するリスクアセスメント分野で業務提携をいたしました。これ

に伴い、LBM は国内の EAP(注 1)機関としては初めて、国際的な基準に準拠したメンタルヘルススクリ

ーニングテスト「M.I.N.I. 2006(注 2)」を、企業向けにインターネットを通じて提供してまいります。 

 

「M.I.N.I. 2006」は、うつ病などの精神疾患を診断する際の国際標準となっている米国精神医学会「精

神疾患の診断・統計マニュアル第 4 版（DSM-IV）」及び世界保健機構「ICD-10 精神および行動の障害

（F 分類）」に準拠しており、臨床・研究分野では最も活用されている信頼性と妥当性を有するスクリ

ーニングシートです。 

 

具体的なサービスとして、「M.I.N.I. 2006」の日本語版については著作権・出版権をウエルフロント

が独占保有しており、メンタルヘルス Web スクリーニングテストサービス「u-Sign」を商品化してお

ります。 

 

こうした中、企業向けにサービスを行う LBM と業務提携を行うことで、販売網を強化し、メンタル

ヘルスに関心のある企業が社員のうつ病など、精神疾患の早期発見・重症化予防に活用いただけること

を期待しております。 

 

健康管理業務に関心のある企業様が、2008 年度には 120 企業・団体への導入を目指しております。 

 

▼本サービスに関するお問い合わせはこちら（”メンタルヘルススクリーニングテスト”を選択） 

https://www.lifebalance.co.jp/toiawase/ 

 

 

(注 1) EAP 

Employee Assistance Program（従業員援助プログラム）の略。米国生まれの職場のメンタ

ルヘルスサービスで、企業が自社内部で設置する場合と、外部の EAP 会社にアウトソース

して社員の悩み相談に対応する場合とがある。 

 

(注 2) M.I.N.I. 2006 

精神的ストレスおよび精神障害の予防支援のためのスクリーニングシートで、「MINI 

INTERNATIONAL NEUROPSYCHIATRIC INTERVIEW 2006」の略。米国精神医学会「精

神疾患の診断・統計マニュアル第 4 版（DSM-IV）」と世界保健機構「ICD-10 精神および行

動の障害（F 分類）」の国際的基準に基づき作成されている。 

 

以上 
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■ウエルフロント株式会社 会社概要（http://www.wellfront.co.jp/） 

（１）商    号：ウエルフロント株式会社 

（２）代  表  者：代表取締役社長 中平 雄水 

（３）本 店 所 在 地：東京都中央区銀座一丁目 27 番 8 号 

（４）設 立 年 月 日：平成 17 年 9 月 

（５）主な事業の内容：健康情報のデータ解析及びデータ配信 

健康情報システム開発メンタルヘルスに関する情報サービス 

（６）資 本 金：30,000 千円 

 

■株式会社ライフバランスマネジメント 会社概要（http://www.lifebalance.co.jp/） 

（１）商    号：株式会社ライフバランスマネジメント 

（２）代  表  者：代表取締役社長 渡部 卓 

（３）本 店 所 在 地：東京都中野区本町一丁目 32 番 2 号 ハーモニータワー2 階 

（４）設 立 年 月 日：平成 15 年 6 月 

（５）主な事業の内容：ストレスチェック・e-ラーニング「MTOP」の販売、開発 

組織のストレス状況の集計・分析サービス「MTOP 組織診断」の販売、開発 

早期離職予防を目的とした採用時ストレス耐性テスト「HIL」の販売、開発 

メンタルヘルス研修の販売、開発 

（６）資 本 金：284,910 千円（資本準備金を含む） 

 

 

■本リリースに関するお問い合わせ 

ウエルフロント株式会社 

Tel： 03-3567-0105 

E-mail: wellfr@wellfront.co.jp 

 

株式会社ライフバランスマネジメント マーケティング担当 熊沢・菊田 

Tel： 03-3372-5588 

URL：https://www.lifebalance.co.jp/toiawase/index.html 
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