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平成 19 年７月２日 

各 位 

東京都港区赤坂二丁目 17 番 22 号赤坂ツインタワー10 階 

ｎｇｉ ｇｒｏｕｐ株式会社 

代表執行役社長ＣＥＯ 小池 聡 

                          （コード番号：２４９７ 東証マザーズ） 

 

当社持分法適用関連会社「株式会社ライフバランスマネジメント」の連結子会社化 

およびグループ全社へのメンタルヘルス関連サービス導入に関するお知らせ 

 

平成 19 年５月 11 日付開示資料『当社持分法適用関連会社「株式会社ライフバランスマネジメ

ント」の連結子会社化の方針決定および事業セグメント変更に関するお知らせ』においてお知ら

せしました方針に基づき、当社は、株式会社ライフバランスマネジメント（東京都中野区 代表

取締役社長 渡部卓 以下、ＬＢＭ）の株式を既存株主から取得し、当社の連結子会社といたし

ましたのでお知らせいたします。 

 

記 

 

１．本件の趣旨 

 近年、多くの労働者が仕事や職業生活に関して強いストレスを感じているなど、労働者の

ストレスと心の健康問題が深刻化しております。厚生労働省も「労働者の心の健康の保持増

進のための指針」を示し、職場におけるメンタルヘルスの重要性が高まっております。 

企業としては従業員の健康管理責任が厳しく求められ、メンタル不調者の早期発見・早期

対処や復職支援などについて、緊急に取り組まなければいけない課題となっています。 

しかし、ベンチャー企業においてはこうした課題に取り組む人員やノウハウなどが不足し

ており、対策を打ち出しにくい状況となっております。 

一方、ＬＢＭではＩＴとメンタルヘルスを融合し、Ｗｅｂで簡単にストレス診断が実施で

きる「ＭＴＯＰ」や組織診断ツール「ＭＴＯＰ組織診断」の開発・販売を行うと同時に、企

業のメンタルヘルス改善や復職支援のコンサルテーション、採用時ストレス耐性テスト「Ｈ

ＩＬ」、カウンセリング・復職支援プログラム等を含んだＥＡＰサービス（従業員支援プログ

ラム）、各種教育研修プログラムなどを提供しております。 

   こうした中で、当社グループとしましてはＬＢＭを連結子会社化したことによって、他の

ベンチャー企業に先駆けて、積極的に当社グループ内におけるメンタルヘルスへの対策を行

っていくべく、グループ全社でのＬＢＭが提供するメンタルヘルス関連サービスを導入し、

投資先も含めて本格的に従業員の心の健康増進に取り組んでまいります。 
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２．株式会社ライフバランスマネジメントの概要 

 （１）商    号：株式会社ライフバランスマネジメント（https://www.lifebalance.co.jp/） 

 （２）代  表  者：代表取締役社長 渡部 卓 

 （３）本 店 所 在 地：東京都中野区本町一丁目 32 番２号ハーモニータワー２階 

 （４）設 立 年 月 日：平成 15 年６月６日 

 （５）主な事業の内容：インターネットを活用したストレスチェック・ｅ－ラーニング事業 

        組織のストレス状況の集計・分析サービス事業管理職向け研修事業 

        電話・メール・対面カウンセリングサービス事業 

 （６）決 算 期：３月 31 日 

 （７）従 業 員 数：17 人 

 （８）資 本 金：197,230,000 円 

 （９）発行済株式総数：4,383 株 

 （10）出 資 構 成：株式会社ネットエイジ、経営陣等 

 （11）最近事業年度における業績の概要                  （単位：千円） 

 平成 17 年３月期 平成 18 年３月期 平成 19 年３月期 

売上高 116,499 287,823 253,491 

売上総利益 103,054 149,947 187,384 

営業利益 △67,235 △62,964 17,340 

経常利益 △68,606 △61,684 18,008 

当期純利益 △68,606 △61,670 17,925 

総資産 155,780 213,910 146,499 

純資産 119,485 57,525 75,160 

１株当たり配当金 ─ ─ ─ 

 

３．異動の前後における当社の所有株式数及び議決権比率 

 （１）異動前の所有株式数：   0 株（  0％） 

 （２）取 得 株 式 数： 2,210 株（取得価額 176 百万円） 

 （３）異動後の所有株式数： 2,210 株（50.42％） 

 

４．異動の日程 

  平成 19 年６月 29 日 株式取得期日 

 

５．今後の見通し 

  本件による当社連結の業績予想に変更はありません。 

 

■本リリースに関するお問い合わせ 

ｎｇｉ ｇｒｏｕｐ株式会社 ＩＲ室 

 Tel： 03-5572-6202  Email： ngi-ir@ngigroup.com 

以 上 

https://www.lifebalance.co.jp/

